
 

 
 

 
Deine vollständige Bewerbung erbitten wir bis zum 31.08.2024 mit Angabe deines frühesten 
Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung. Bewirb dich jetzt unter bewerbung@owlver-
kehr.de. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
 
Du hast Fragen? Melde dich beim Team Personal – Markus Thelen: Tel. 0521 557 666 14. 

Willy-Brandt-Platz 2, 33602 Bielefeld 

Du und wir – gemeinsam schaffen wir Mobilität 

Wir sind innovativ, digital und fest im ostwestfälischen Raum verwurzelt. Unsere Mitarbeiten-
den entwickeln ausgezeichnete Lösungen für die Mobilität von morgen in Ostwestfalen-Lippe 
und Westfalen. Was uns antreibt, sind zufriedene Fahrgäste und der Wille, die Mobilität der 
Zukunft einfach zu machen. 

Mach mit uns den ländlichen und urbanen Raum mobiler. Und nachhaltige Mobilität smarter. 
Wir bringen das Team „Bus und Bahn“ voran und setzen OWL in Bewegung. Veränderung 
startet hier – mit dir. 

Mach mehr aus Mobilität! 

Wir suchen dich als Teamleiter (m/w/d) 
für unseren Digitalen Vertrieb am Standort Bielefeld 

in Vollzeit 
 

Deine Aufgaben bei uns: 

• Du übernimmst die Leitung eines 
Teams von mehreren Mitarbeitenden 

• Du betreust die bestehenden (digita-
len) Vertriebssysteme bei der OWLV 
und entwickelst diese weiter  

• Du bist Ideengeber und Innovations-
treiber bei der Digitalisierung im Hin-
blick auf die zukünftige Marktpositio-
nierung der OWLV u.a. in den Berei-
chen digitales Schülerticket / digitales 
Abo, Fahrplanauskunftssystem, OWL-
mobil App und On-Demand-Verkehre  

• Teilprojekte werden von dir eigenver-
antwortlich bearbeitet  

• Du begleitest die technische Anbin-
dung neuer Vertriebspartner und deren 
Systemkomponenten 
 

Das bringst du mit: 

• Abgeschlossenes Studium und/oder 
mehrjährige praktische Erfahrung in den 
relevanten Bereichen  

• Teamfähigkeit und sicheres Auftreten 

• Die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge 
verständlich zu vermitteln 

• Gutes Verständnis von Netzwerk- und Da-
tenstrukturen 

• Kenntnisse im Projektmanagement sind 
von Vorteil 

• Verantwortungsbewusstsein und eigen-
verantwortliches Arbeiten 

• Flexibilität und hohe Belastbarkeit  
 

Deine Benefits: 

• Abwechslungsreicher Arbeitsplatz und 
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

• Modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen 
und familienfreundlichen Arbeitszeiten 
(inkl. Home-Office-Option) 

• 30 Tage Urlaub   

• Kostenloses Deutschlandticket 

 

• BikeLeasing und Mitarbeitervorteilsportal 

• Umfangreiche betriebliche  
Krankenversicherung und Altersvorsorge 

• Vorsorgeuntersuchungen 

• Fortbildungsmöglichkeiten 

• Sehr gute Verkehrsanbindung im Herzen 
von Bielefeld 

mailto:bewerbung@owlverkehr.de
mailto:bewerbung@owlverkehr.de

